Савинецька гімназія Рокитнянської селищної ради Білоцерківського району Київської області 
ЗВІТ

директора Савинецької гімназії Рокитнянської селищної ради Білоцерківського району Київської області 
Литвин Людмили Сергіївни

за 2021/2022 навчальний рік
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Закінчився черговий навчальний рік. У зв’язку з веденням у державі карантину останні місяці ми навчались дистанційно. Але все ж сьогодні вже можна підбити деякі підсумки роботи колективу школи протягом  2021/2022н.р.
Відповідно до Статуту Савинецької гімназії Рокитнянської селищної ради Білоцерківського району Київської області (далі –закладу), у своїй діяльності заклад та його філії керуються Конституцією України, законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», іншими нормативно-правовими актами Директор  закладу,  у  межах  наданих  йому  повноважень,керуючись  вищезгаданими документами,  Статутом  закладу та  іншими  нормативно-правовими  актами, у  2021/2022 навчальному році забезпечував діяльність закладу відповідно до наступних напрямів:
-організація освітнього процесу;
-виховний процес;
-учасники освітнього процесу;
-управління та громадське самоврядування закладу;
-матеріально-технічна база закладу;
-фінансово-господарська діяльність закладу;
-прозорість та інформаційна відкритість закладу;
І.ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ Заклад має три рівні освіти:
Дошкільна освіта

Початкова освіта;
Базова середня освіта;
Освітня робота закладу освіти впродовж 2021-2022 н.р. була організована згідно:  
-річного плану роботи закладу освіти;
-перспективногоплану роботи закладу освіти;
-освітньої програми закладу освіти;
-планів виховної роботи класних керівників; 
-плану роботи шкільної бібліотеки; 
-планів роботи предметних комісій закладу освіти; 
-планів гурткової роботи з учнями;  
-календарно –тематичного планування з основ наук вчителів –предметників;
 -Статуту закладу освіти;
-Положення  про  академічну  доброчесність  учасників  освітнього  процесу  закладу освіти; 
-Положення про систему забезпечення внутрішньої якості освіти закладу.
Організація освітнього процесу у 2021 –2022 навчальному році була спрямована на реалізацію наступних завдань:
1.1.Освітнє середовище:
-Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
;-Створення  освітнього  середовища,  вільного  від  будь-яких  форм  насильства  та дискримінації;

7. Освітніми програмами:
· Типовою освітньою програмою, розробленою під керівництвом Савченко О. Я.
 - Типовою освітньою програмою типова освітня програма закладів загальної середньої освіти ІІ ступеня

Затверджена наказом МОН України від 20.04.2018 № 405, 
(для 5-9 класу) 

 - Типовою освітньою програмою  закладів загальної середньої освіти І ступеня, Затверджена наказом МОН України від 20.04.2018 № 407, (для 2-4 класів);
·  «Щодо обов’язкової ділової документації»
 «Про затвердження Інструкції з діловодства у закладах загальної середньої освіти Зареєстровано в Міністерстві юстиції України 11 вересня 2018 р. за № 1028/32480

Іншими актами законодавства в галузі освіти  у тому числі місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування.

Організація навчально – виховного процесу.
Уся навчально – виховна робота закладу організована згідно:

 − річного плану роботи;

 − перспективного плану роботи; 

− планів виховної роботи класних керівників; 

− плану роботи бібліотеки; 

− планів  роботи шкільних  МО;

− планів гурткової роботи з учнями;

 − календарно – тематичного планування вчителів – предметників; 

− Статуту .

 Діяльність закладу будується на принципах доступності,  гуманізму, демократизму, незалежно від громадських, політичних і релігійних об’єднань, рівності умов кожної людини для повної реалізації її здібностей,  таланту, всебічного розвитку, органічного зв’язку з національною історією, культурою, традиціями, диференціації змісту і форм освіти, науковості, розвиваючого характеру навчання, гнучкості і прогностичності,  єдності і наступності, безперервності і різноманітності.
У  2021/ 2022  н.році   педагогічний  колектив   працював   над  єдиною  навчальною    проблемою „УДОСКОНАЛЕННЯ УРОКУ ЯК ЗАСІБ РОЗВИТКУ ТВОРЧОЇ ОСОБИСТОСТІ ВЧИТЕЛЯ І УЧНЯ.  ПОШУК ЕФЕКТИВНИХ МЕТОДИК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ З УРАХУВАННЯМ СПЕЦИФІКИ СІЛЬСЬКОЇ ШКОЛИ ”  
1. Загальна   інформація    про   Савинецьку гімназію
Повна назва:  Савинецька гімназія Рокитнянської селищної ради Білоцерківського району Київської області  
с. Савинці, 

E-mail:saventsi@ukr.net ;   
Сайт: http http://savyntsi-nvo.edukit.kiev.ua/
Кількість учнів: 69
Кількість класів: 9

Мова навчання: українська

Змінність навчання: 1

Кількість вчителів: 19
 Матеріально-технічна база навчального закладу:
Школу засновано у 1973 році (будівля складається з 2-х поверхів).

Влітку заклад завжди готується до нового навчального року : відремонтовуються та доводяться до норм та вимог сьогодення навчальні кабінети, коридори, спортивна зала.

Кожен рік виконуються косметичні ремонти, наявні висновки  державної  санітарно-епідеміологічної служби про відповідність приміщень вимогам санітарних норм і правил, дозвіл пожежної частини.
У приміщенні школи 12 кабінетів, 2 майстерні.: 
· Української мови та літератури 

· Світлиця (українська мова та література)

· Кабінети фізики  
· Кабінет математики 

· Кабінет хімії 
· Кабінет біології
· Кабінет історії та правознавства 

· Кабінет інформатики 

· Кабінет трудового навчання -2
· 4 кабінети для учнів початкової школи 
· Ресурсна  кімната
У дитячому садочку: 
-ігрова кімната, спальня та вбиральня для дошкільної групи 

 Забезпеченість закладу меблями  70%. У 3 кабінетах замінені парти.

В школі є бібліотека, їдальня,  спортивний майданчик, ігровий майданчик для дошкільнят,  земельна ділянка, площа якої складає 2,8 га.

У 2021/2022н.р. у школі дотримувались соціального дистанціювання і правил гігієни.
Тому для мінімізації пересування учнів у приміщеннях закладу за класами були закріплені окремі навчальні кабінети.
Кадрове забезпечення

Савинецька гімназія укомплектована  педагогічними кадрами. Розстановка кадрів умотивована й раціональна, проводиться відповідно до освітнього рівня, у повній відповідності зі спеціалізацією та п’ятиденним режимом роботи  школи,  з урахуванням творчих здібностей і побажань учителів. Кількість вчителів, класних керівників, членів адміністрації визначена кількістю класів, робочим навчальним планом  школи та штатним розписом. 
В 2021/2022 навчальному році в школі всього працюючих  29 чоловік. З них:   19 вчителі і 8 чоловік обслуговуючого персоналу. 

1 працівник- перебуває у відпустці по догляду за дитиною.
На сьогоднішній день  наявна вакансій у закладі немає.
Не за фахом викладаються предмети фізика та географія, математика  але вчителі пройшли курсову перепідготовку, що дає право викладати дані предмети. 
Кадрова політика спрямована на створення сприятливих умов для формування дієздатного колективу, розкриття та розвиток творчого потенціалу кожного вчителя, підвищення його кваліфікаційного рівня. 
Якісний склад вчителів за   категоріями 
	Кількість педпрацівників
	2016/2017
	2017/2018
	2019/2020
	2019/20200
	2019/2021
	2021/2022

	Молодший спеціаліст
	
	
	7
	6
	6
	7

	спеціаліст
	4
	4
	1
	2
	3
	

	спеціаліст ІІ категорії
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	спеціаліст І категорії
	5
	6
	5
	4
	3
	3

	спеціаліст вищої категорії
	3
	3
	5
	6
	7
	7

	тарифний розряд
	7
	7
	
	
	
	2

	Старший вчитель
	1
	1
	1
	1
	1
	1


Освітній та кваліфікаційний рівні педагогічних працівників, практичний досвід педагогічної роботи колективу обумовлюють високий рівень працездатності, що є головною умовою реалізації державної політики  в галузі освіти й упровадження  інноваційних ідей розвитку закладу освіти.
Якісний склад учителів за віком 
	Кількість педпрацівників
	2021/2022

	До 30 років
	3

	31 – 40 років
	0

	41 – 50 років
	7

	51 – 60 років
	7

	Понад 60 років
	2

	Всього
	19


Якісний склад вчителів за педагогічним стажем 
	Кількість педпрацівників
	2021/2022

	До 3 років
	0

	3 – 10 років
	3

	10 – 20 років
	5

	Понад 20 років
	11

	Всього
	19


Кадрова політика спрямована на створення сприятливих умов для формування дієздатного колективу, розкриття та розвиток творчого потенціалу кожного вчителя, підвищення його кваліфікаційного рівня.
Атестація вчителя розглядається адміністрацією навчального закладу як вагомий елемент внутрішкільного контролю і крок до якісної освіти та здійснюється відповідно до нормативних документів: Атестація педагогічних працівників Савинецькогї гімназії у 2021/2022навчальному році здійснювалася відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 № 930, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 14.12.2010 за № 1255/18550 (із змінами), наказу Міністерства освіти і науки України від 08.08.2013 № 1135 «Про затвердження змін до Типового положення про атестацію педагогічних працівників», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 16 серпня 2013 р. за № 1417/23949 

За перспективним графіком проходження атестації у 2021/2022 навчальному році атестувалися 8 учителів, 1 вчителям за поданням директора школи. Савинецька гімназія Рокитнянської селищної ради Білоцерківського району Київської області  
Усі педпрацівники, що атестувалися,  ознайомлені з нормативними документами щодо атестації, питаннями професійної діяльності, які будуть вивчатися членами атестаційної комісії. У методичному кабінеті школи було поновлено стенд з питань атестації.

Планування й організація роботи з атестації базувалися на основних принципах, головними з яких є особистісно орієнтований підхід до вчителя, який атестується, гуманність і демократичність взаємин шкільної адміністрації й педагогів, що забезпечує відкритість і колегіальність при проведенні атестації.
Отже, у  2021/2022 навчальному році атестовано  педпрацівників
	№ за/п
	Прізвище, ім’я, по батькові педагога 
	Фах
	Який предмет викладає
	Проходження курсів (роки, кількість годин)
	Рік проходження атестації
	Встановлено чи підтверджено категорію, звання

	1
	Литвин 

Людмила 

Сергіївна


	Учитель початкових класів Учитель української мови  та літератури
	Зарубіжну літературу
	2020-30 год

2021-120 год

2019-30 год
	2017
	Відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «Спеціаліст вищої  категорії»

	2
	Ващенко

 Владислав Леонтійович
	Викладач- тренер з лижного спорту
	Фізкультуру, 

Основи здоров’я 


	2019 рік-30 год

2020 рік.-30 год

2018 рік -15 год

2019-30 год.

2021 рік-120 год
	2017
	Відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «Спеціаліст вищої  категорії»

	3
	Прокопенко Лариса 

Іванівна
	Учитель початкових класів
	Учитель початкових класів
	2020 рік-30 год

2021 рік-120  год.

2018 рік-60 год.
	2017
	Відповідає раніше присвоєному 9 тарифному розряду

	4
	Лузан Тетяна Валеріївна
	початкова освіта
	Асистент вчителя


	2020 рік -30 год

2021 рік- 120 год
	-
	Відповідність займаній  посаді.  Та присвоєння 12 тарифного розряду.


Підвищення кваліфікації педагогічних працівників здійснювалося відповідно до перспективного плану курсової  перепідготовки. 
Протягом року всі учителі, підвищили свою педагогічну майстерність шляхом курсової перепідготовки.
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09.12.2020 № 1236 «Про встановлення карантину та запровадження обмежувальних протиепідемічних заходів з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-Co V-2» (зі змінами), протоколу №4 позачергового засідання Київської обласної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій від 19.03.2021, затвердженого головою Київської обласної державної адміністрації, деяки працівники пройшли курси підвищення кваліфікації за дистанційною формою без відруву від виробництва.

 Також  на  робочому місці, широко запроваджувалися різноманітні форми  самоосвітньої діяльності. Робота всіх методичних підрозділів  школи була спрямована на  створення організаційно-педагогічного забезпечення (мотиваційного, інформаційного, діагностичного, координаційного, психологічного) самоосвітньої діяльності вчителя.  
Задача роботи з педагогічними кадрами полягала у забезпеченні безперервної освіти педагогічних працівників, підвищенні їх професіоналізму, освітнього загальнокультурного рівнів, удосконаленні науково-методичного, інформаційного забезпечення педагогічної діяльності.  
2.  Виконання   Інструкції   з  обліку  дітей  шкільного  віку. 
На  початок 2021/2022 навчального  року  у  школі  навчалося   74 учня, на протязі навчального року  вибуло – 1 учнів, прибуло -1 учень. Укомплектовано  9  класів  із  середньою  наповнюваністю  8  учнів. У    перший  клас  зараховано  7 учнів, усього учнів 1-4 класів - 30.  У  5-9 класах – 34учня.
На  2022-2023  навч. рік  у  1  клас, станом на 15 червня поступило 10 заяв .
У   2021 /2022 н.р.   з 3 випускників 9 класу свідоцтво отримали - 5  учнів. Усі учні планують продовжити навчання у інших навчальних закладах. 
У   2021/2022 н.р.  на  обліку  особливого  контролю   педагогічного  колективу   були: 
У   2021/2022 н.р.  на  обліку  особливого  контролю   педагогічного  колективу   були: 

-  сиріт – 0

-  дітей із багатодітних сімей -  29

-  малозабезпечених – 7

-  дітей афганців – 0

-  дітей учасників АТО-0

-  дітей чорнобильців -34

-  обдарованих  - 9

- дітей із ООП - 3

-  неповних сімей - 7

-  дітей, які стоять на внутрішкільному обліку   - 0

Колектив школи  цілеспрямовано  проводив  роботу  щодо  охорони  прав  дитини.   Педагогічні  працівники  приділяли  увагу  вихованню    правової     культури   учнів. Однією з найактуальніших проблем сьогодення є зростання правопорушень, вчинених дітьми. 
Колектив школи  цілеспрямовано  проводив  роботу  щодо  охорони  прав  дитини.   Педагогічні  працівники  приділяли  увагу  вихованню    правової     культури   учнів. Однією з найактуальніших проблем сьогодення є зростання правопорушень, вчинених дітьми. 

Існує багато причин, що породжують відхилення в поведінці дитини. Складність побутово-життєвої ситуації, зниження виховної ролі сім’ї в соціалізації дитини, зниження морально-етичних норм і традицій, жорстоке ставлення до дітей, втечі з дому, конфлікти з однолітками негативно впливають на самовизначення дитини, розвиток її індивідуальності. Крім цього, дефіцит спілкування, несприятлива атмосфера педагогічної взаємодії, негативне ставлення батьків, недостатня увага до організації дитячої діяльності, яка б відповідала інтересам і потребам дитини, розвитку її здібностей і творчої активності призводять до девіантних проявів у поведінці дитини, що відображається на її життєдіяльності, а інколи виявляється і в асоціальній поведінці. Ефективне вирішення цієї проблеми ґрунтується  на розкритті причин виникнення відхилень у поведінці, психологічних чинників формування девіантної поведінки та наданні дитині кваліфікованої допомоги у вигляді соціально-педагогічного патронажу. І тому в школі проводиться наступна робота:

-    ведеться контроль за відвідуванням учнями школи;

-   розроблені правила для учнів, які вивчаються ще у початкових класах;

-   проведено бесіди на правову тематику, зокрема «Дружба. Яка вона?», «Правопорушення чи проступок», «Конфлікти. Способи вирішення конфліктних ситуацій», «Цькування: поняття, ознаки, відповідальність», «Права та обов’язки здобувачів освіти», «Адміністративна та кримінальна відповідальність», «Протидія цькуванню»; 

- організовано перегляд відеоматеріалів, м/м презентацій. (Все це здійснювалося відповідно плану роботи психологічної служби на 2021/22 навч.рік протягом І семестру. Але… Події, що відбуваються в нашій країні, певною мірою торкнулися всіх її громадян і внесли свої корективи у всі сфери людської діяльності, не минаючи освіти. І більшою частиною діяльність психологічної служби гімназії відбувалася дистанційно. Надавалися матеріали психологічної підтримки, поради, контакти психологічної допомоги у групах месенджеру та на сайті гімназії різним категоріям учасників навчально-виховного процесу: батькам, учням, педагогам (http://savyntsi-nvo.edukit.kiev.ua/kabinet_psihologa/ kabinet _ psihologa/batjkam/). Під час періодів дистанційного навчання консультування, просвіта проводилися  через мережу месенджера Viber, через Кабінет психолога на шкільному сайті, Психологічна підтримка (http://savyntsi-nvo.edukit.kiev.ua/psihologichna_pidtrimka/) та курсу Психологічна підтримка в додатку Google Classroom (https://classroom.google.com/u/0/c/ Njg1ODExOTc1NzRa).

Матеріали були як консультаційні, так і просвітницькі: Важливість розпорядку дня, Як упоратися з тривожністю, ППД, Ігри для дітей, Самодопомога в умовах стресу, Як допомогти дітям і дорослим, Як учителям розпочати навчальний процес, Коротка пам'ятка - 9 правил, Поради від Світлани Ройз, Корисні ресурси: дистанційні платформи для навчання, саморозвитку, отримання допомоги та перевіреної інформації, Як допомогти літнім людям впоратися із тривожністю під час воєнних дій: поради психолога.);

-   учні охоплені заняттями у шкільних гуртках, ведеться постійна індивідуальна робота з учнями, учні залучаються до гурткової та позашкільної роботи. 

Також проводились обстеження житлово-побутових умов проживання дітей, схильних до правопорушень. До цих обстежень залучались класні керівники, медична сестра, соціальний педагог, педагог- організатор. Були проведені тренінги, анкетування.

 

5. Організація    роботи З ОБДАРОВАНИМИ ДІТЬМИ.
Робота з обдарованими дітьми. Пріоритетним напрямком роботи практичного психолога було визначення обдарованості та  розвиток обдарованих, талановитих та здібних учнів, розроблення рекомендацій зі створення сприятливих умов навчання та виховання. 

Оновлено банк даних на обдарованих дітей. Проведено дослідження особливостей розвитку особистості обдарованих дітей. Визначено напрямки роботи психологічної служби та педагогічного колективу: зосереджена увага на розвиток в учнів здібностей, які відповідають типу діяльності, що є ведучою для даного віку (ігрова, навчальна, комунікативна та ін.).

Психологічний  супровід обдарованої дитини здійснюється через: визначення спільно з дитиною її інтересів, здібностей, рівня творчого потенціалу, виду обдарованості тощо, формування міжособистісних стосунків в класі, допомога дитині в усвідомленому, особистісному виборі у складному сучасному житті; допомогу уникнення психологічного дисбалансу між внутрішнім світом  і зовнішнім впливом.

Впроваджується план корекційно-відновлювальної роботи з обдарованими дітьми, розроблено корекційно-розвивальну програму з психологічної підтримки обдарованих дітей: цикл занять «Веселка» з метою навчання прийомів  саморегуляції за допомогою релаксації, розвитку комунікативних здібностей, формування особливого емоційного мікроклімату в групі; розвитку творчих та інтелектуальних здібностей. Проведено консультації, просвітницькі заходи щодо впливу батьківського виховання на розвиток дітей. Надано рекомендації педагогам та батькам щодо психологічного та психічного розвитку обдарованих дітей.

В процесі роботи над даним питанням:
 - проводить робота с роботу    шкільної  мережі  гуртків .
 - спрямовано   викладання    навчальних  предметів  на  виховання    розвинутої   компетентної    особистості    шляхом    впровадження   новітніх  інтерактивних  технологій
 -  залучено   обдарованих, здібних  дітей    до  активної  участі   в  предметних  тижнях, конкурсах, олімпіадах.

Адміністрацією школи підбито підсумки участі учнів школи у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін у 2021/2022навчальному році з метою моніторингу роботи педагогічного колективу з обдарованими дітьми. За результатами було встановлено, що в районних олімпіадах брали участь 12 учнів 7-9 класів. 

Призові місця: олімпіад географія ІІ місце 9 клас-Луковець В., математика ІІ місці 9 клвс – Царенко Є., Історія ІІІ місце 9 клас –Луковець В., географія 9 клас ІІ місце Луковець В.,

В 2021\2022 році є переможець  І районного етапу МАН секція математика, науковий керівник Мартищенко Г.А. це учениця 9 класу Царенко Є.
По результатам  проведення ІІ (районного) етапу XXІ Міжнародного конкурсу з української мовиі м. Петра Яцика в 5 - 8 класах, та конкурса Шевченка за результатами призових місць немає. 

6. Результати  навчальних  досягнень  учнів та ДПА 

у 4-х, 9-х класах.
Відповідно до плану роботи школи  на 2021/2022 навчальний рік у травні 2021 року було підведено підсумки навчальної діяльності учнів за 2021/2022навчальний рік. Протягом навчального року педагогічний колектив школи працював над розв’язанням завдань, поставлених у річному плані. 
Викладання навчальних предметів здійснювалося у відповідності до робочого навчального плану Савинецько гімназії на навчальний рік, програм Міністерства освіти і науки України та згідно із розкладом, погодженим із профспілковим комітетом школи. 
 На початку 2021/2022 навчального року у школі навчалося 74  учня,  протягом навчального року вибуло 1 учень прибуло –1 учень, на кінець навчального року число унів складало  74 учня,  атестовано – 74 учня. На  інклюзивному  навчанні знаходились 3 учня школи: 8 клас  Коваль Владислав, 2 клас –Луковець Аліна 1 клас Солодар А. 
До першого класу на кінець травня зараховано 10 учнів   
У зв’язку із запровадженням правового режиму воєнного стану на території України із 05 години 30 хвилин 24 лютого 2022 року на 30 діб згідно указу Президента України від 24.02.2022 № 64/2022, відповідно до п.20 ч.4 ст.42, ч.8 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.34, 113 Кодексу законів про працю, постанови Кабінету Міністрів України від 07.03.2022 р.№ 221 «Деякі питання оплати праці працівників державних органів, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, що фінансуються або дотуються з бюджету, в умовах воєнного стану», пункту 8,3,3 Галузевої Угоди між Міністерством освіти і науки України та ЦК Профспілки працівників освіти і науки України на 2021-2025 роки,  лист МОН від 06.03.2022 №1/3370-22 «Про оплату праці працівників закладів освіти під час призупинення навчання», розпорядження селищного голови Рокитнянської селищної ради від 28.02.2022 року №56/1 «Про оголошення простою», наказу відділу освіти №60 від 11.03.2022 року «Про роботу закладів  загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти,  інших підрозділів та установ відділу освіти» з 14.03.2022 року  було запроваджено дистанційне навчання. Керуючись наказами відділу освіти в березні, квітні, травні у закладі було  організувано освітній процес за дистанційною формою навчання відповідно до освітніх програм.
Підсумкове оцінювання здійснювалось з урахуванням результатів оцінювання в першому семестрі, та за результатів навчання з використанням дистанційних технологій.
За результатами   річного  оцінювання  6 учнів 5- 8 класів  нагороджено  Похвальним листом. Двом ученицям  9 класу видано свідоцтва про базову середню освіту з відзнакою.
Успішність учнів 2-9 класів за 2021/2022навчальний рік 

(по класах)  
	клас
	було на початок року
	прибуло
	вибуло
	Є на кінець року 
	високий (кількість)
	достатній
	середній
	початковий
	атестовано
	всього пропущено днів
	по хворобі
	поважні причини
	без поважних причин
	відвідуваність %

	1
	7
	 
	 
	7
	   —
	   —
	   —
	    —
	7
	77
	77
	   —
	—
	93,5

	2
	10
	0
	0
	10
	-
	-
	-
	-
	10
	275
	147
	128
	-
	65,58

	3
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	6
	148
	148
	0
	0
	86,2

	4
	7
	-
	1
	6
	-
	-
	-
	-
	6
	152
	152
	 
	 
	85.1

	5
	12
	-
	-
	12
	2
	6
	4
	-
	12
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	9
	 
	 
	9
	2
	5
	2
	---
	9
	205
	109
	96
	-----
	86

	7
	9
	0
	0
	9
	0
	4
	5
	0
	9
	254
	87
	167
	0
	83,8

	8
	6
	1
	0
	7
	0
	0
	7
	0
	7
	154
	71
	83
	0
	81,3

	9
	8
	-
	-
	8
	2
	1
	1
	4
	8
	229
	142
	-
	-
	83,1

	 
	74
	1
	1
	68
	6
	16
	19
	4
	74
	1494
	933
	474
	0
	 


Аналіз успішності учнів  5-9 класів Савинецької гімназії за 2021/2022 навчальний рік показав, що в процесі навчання є недоліки над якими треба працювати. Необхідно визначити причини зниження успішності   по класах,  намітити шляхи їх подолання.

Учнів, які завершили здобуття початкової (4-ті класи) та базової загальної середньої (9-ті класи) освіти, звільнено від проходження державної підсумкової атестації у 2021/2022навчальному році. Відповідний наказ МОН від 28.02.2022 №232 зареєстровано в Міністерстві юстиції України 03 березня 2022 року ЗА № 283/37619.
7. Впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховний процес
Інтеграція України у Європейський простір невід’ємно пов’язана з якістю національної освіти, її конкурентно-спроможністю. Одним із основних чинників підвищення якості знань школярів є впровадження в освітню практику педагогічних інновацій, інформаційно-комунікаційних технологій навчання, оновлення змісту усього навчально-виховного процесу відповідно до сучасних досягнень науки і техніки. В школі проведено проводний інтернет, підключено WI-FI. Це дає змогу вчителям використовувати на уроках мережу інтернет.
Недоліком для впровадження інформаційних технологій є застаріла техніка, а саме комп’ютери. Відсутність інтерактивної дошки.

Половина другого семестра навчання проводилось дистанційно. З використанням дистанційних платформ, засобів комунікації. Але не у всіх учнів була можливість приєднаться до навчання у зв’язку з відсутністю технологічних засобів. 
Влітку 2022 року вчителями заплановано пройти навчання по використанню новітніх дистанційних платформ а саме HUMAN.

Дистанційне навчання показав що основна задача, яка стоїть сьогодні перед освітянами, заключається не стільки в передачі знань, скільки в тому, щоб навчити учнів здобувати ці знання самостійно. 
8. методична робота
Методична діяльність педколективу у 2021/2022н.р. була направленана вирішення   проблеми: „ УДОСКОНАЛЕННЯ УРОКУ ЯК ЗАСІБ РОЗВИТКУ ТВОРЧОЇ ОСОБИСТОСТІ ВЧИТЕЛЯ І УЧНЯ.  ПОШУК ЕФЕКТИВНИХ МЕТОДИК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ З УРАХУВАННЯМ СПЕЦИФІКИ СІЛЬСЬКОЇ ШКОЛИ  і  проводилась згідно з річним планом роботи закладу та планами роботи методоб’єднань. 
Основна методична робота здійснювалася через:  
· методичну раду школи,

· предметні методичні об’єднання,

· аспекти діяльності яких розглядалися на тематичних засідання педагогічної  ради.

Предметні методичні об’єднання здійснювали роботу за планами, які відповідали науково-методичній проблемі школи та темі методичного об’єднання. Особлива увага приділялася організації предметних тижнів, під час яких проводилися не тільки відкриті уроки, а й багато різноманітних яскравих позакласних предметних заходів. Але у зв’язку з запровадження карантину були проведені не усі предметні тижні.
У школі працювали шість методичних об’єднань вчителів:
· класних керівників - керівник  Безродня Е.Є.
· початкових класів - керівник Коваленко Т.В.
· природничо-математичного циклу-керівник Бринзак В.В.
· гуманітарного циклу-керівник Пилипець О.В..
Всі методоб’єднання працювали згідно плану роботи.
На уроках вчителі використовують, інноваційні підходи, інтерактивні методи навчання та ІКТ.  

Основна задача, яка стоїть сьогодні перед освітянами, заключається не стільки в передачі знань, скільки в тому, щоб навчити учнів здобувати ці знання самостійно. 
Учні  залучались до участі у різноманітних районних та шкільних конкурсах:

  конкурс знавців рідної мови ім. Петра Яцика; Шевченка.
    Вчителі школи продовжують навчання по освоєнню використання ІКТ. Можна впевненно сказати,  що всі  вчителі володіють ІКТ. Використання ІКТ стало правилом під час організації та проведення позакласних загальношкільних заходів, відкритих уроків, проведення педрад, засідань, тощо. 
8.1.   Робота психологічної соціальної служби
Кадровий склад психологічної служби гімназії складається з  практичного психолога Безродньої Ельвіри Євгеніївни – Слов’янський державний педагогічний університет, спеціальність «Дошкільна освіта та практична психологія», 2012р., стаж педагогічної роботи 17 років, стаж роботи практичним психологом 7 років, навантаження – 0,25 ставки, ІІ кваліфікаційна категорія, курси підвищення кваліфікації 04.05.20 – 05.06.20 р.. Має додаткові обов’язки – 0,25 ставки соціального педагога, викладає інформатику та математику.

Практичний психолог має свою web - сторінку: міні - сайт  http:// nsportal .ru /user/97638, де публікує матеріали своєї роботи. У зв’язку із запровадженням у навчально-виховний процес  у певні періоди навчального року дистанційної форми навчання, на шкільному сайті (http://savyntsi-nvo.edukit.kiev.ua/) створено сторінку Соціально-Психологічна Служба, яка включає в себе сторінки: Кабінет психолога, Кабінет соціального педагога, Психологічна газета «Уроки життя».
Тема, над якою працює практичний психолог: «Психологічний супровід обдарованих дітей як одна зі складових реалізації особистісного підходу до навчання та виховання».

Свою роботу практичний психолог гімназії здійснює відповідно статей 21, 22, 57 Закону України «Про освіту», наказу Міністерства освіти України «Про затвердження Положення про психологічну службу системи освіти України» № 509 від 22.05.2018 р., наказу Міністерства освіти і науки України «Про затвердження Положення про психологічний кабінет дошкільних, загальноосвітніх та інших навчальних закладів» № 691 від 19.10.2001р., наказу Міністерства освіти і науки «Про планування діяльності та ведення документації соціальних педагогів, соціальних педагогів по роботі з дітьми-інвалідами» № 864 від 28.12.2006 р., наказу Міністерства освіти і науки України «Про затвердження Положення про експертизу психологічного і соціологічного інструментарію, що застосовується в навчальних закладах» № 330 від 20.01.2001 р., листа Міністерства освіти і науки України від 27.08.2000 № 1/9-352 «Про планування діяльності, ведення документації і звітності усіх ланок психологічної служби системи освіти України», Етичного Кодексу психолога, Етичного Кодексу соціального педагога та інших нормативних документів і методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки.

1.1. Аналіз досягнутих результатів.

Психолог Безродня Е.Є. здійснює психологічний супровід учнів 1-9 класів. 

Зміст роботи практичного психолога базується на тісній співпраці з учнями, батьками, вчителями та з відповідними службами з метою виявлення та створення соціально-психологічних умов розвитку особистості.

Основною метою діяльності практичного психолога є забезпечення та підвищення ефективності педагогічного процесу, захист психічного здоров'я і соціального благополуччя усіх його учасників. Тільки соціально-активна особистість зможе успішно оволодівати навчально-виховними програмами, прагнути до самовдосконалення та саморозвитку.

Відповідно до цього перед психологічною службою навчального закладу була поставлена мета: оптимізація взаємодії між різними суб’єктами навчально-виховного процесу,  адаптації, навчання, виховання та розвитку кожної дитини, виходячи з її індивідуальності.

Активізовано увагу на формування відповідних компетентностей учнів, їхніх батьків та вчителів. Серед пріоритетних напрямків роботи шкільної психологічної служби є: соціально-психологічне забезпечення успішної адаптації до системи навчання; спрямованість школярів на здоровий спосіб життя, життя без насильства; психологічний супровід обдарованих учнів, створення умов для подальшого особистісного розвитку, психологічне забезпечення взаємодії дошкільного закладу та школи.
Організація роботи практичного психолога базувалася на поєднанні таких компонентів: психологічного супроводу розвитку учнів; заходів, спрямованих на реалізацію Закону України «Про попередження насильства в сім’ї»; державних, регіональних програм: державної типової програми реабілітації інвалідів, Концепція загальнодержавної цільової соціальної програми протидії ВІЛ- інфекції/СНІДу на 2019-2023 роки; державна цільова  соціальна програма «Молодь України»  на 2016-2020 роки; державна цільова програма протидії торгівлі людьми на період до 2020 року; наказів та рішень МОН України: від 08.04.2016
№ 405 «Про затвердження плану заходів  Міністерства освіти і науки щодо протидії торгівлі людьми на період до 2020 року», від 02.10.18  № 1047 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних працівників із іншими органами та службами»;  запиту та специфіки навчального закладу;  власного плану діяльності.

Практичний психолог закладу Безродня Ельвіра Євгеніївна здійснювала свою роботу  за такими напрямками: психодіагностична робота (групова та індивідуальна форма); консультаційна робота; корекційно-відновлювальна та розвивальна робота (групова та індивідуальна форма); психологічна просвіта; психопрофілактика; соціальна робота; організаційно-методична робота.

 Психологічний супровід учасників навчально-виховного процесу здійснювався за наступними параметрами:
1.Діяльність практичного психолога в закладі організована таким чином: 

· робота з дітьми (адаптація до умов навчального закладу та особливостей навчально-виховного процесу; вивчення психологічних особливостей дитини/колективу; корекція та розвиток індивідуально-психологічних особливостей; профілактика та подолання асоціальних проявів в поведінці дітей, негативних явищ в учнівському середовищі; формування життєвої компетентності, здорового способу життя);

· робота з педагогічними працівниками (психологічна просвіта/консультування з актуальних питань навчально-виховного процесу, особистісної сфери; психологічний супровід функціонування дитячого колективу на різних етапах його існування);

· робота з батьками (психологічна просвіта/консультування з питань розвитку та особливостей особистості у різних вікових періодах).

2. Формування та розвиток психологічної компетентності всіх учасників навчально-виховного процесу.

3. Формування психологічної готовності учасників навчально-виховного процесу до взаємодії з дитиною з особливими освітніми потребами  та психологічний супровід навчально-виховного процесу в умовах інклюзивної освіти (діти  -батьки - вчителі).

4. Психологічний супровід учнів 4, 9 класів під час складання ДПА.

5. Психологічний супровід обдарованих учнів.

5. Участь у  створенні комфортного освітнього середовища в навчальному закладі.

6. Профілактика насильства в освітньому середовищі, захист гідності дитини.

Протягом навчального року  здійснювався психологічний супровід учнів, метою якого є створення в освітньому закладі умов для максимально успішного в даній ситуації особистісного розвитку, навчання і соціалізації дитини.

Саме для того, щоб вчасно запобігти шкільним проблемам, необхідне обстеження психологічної готовності до навчання дітей у школі. Зрозуміло, що діагностика – не самоціль. За визначеними ознаками неготовності дитини до навчання дуже важливим є наступний крок – надання їй необхідної психолого-педагогічної допомоги. Найкраще здійснювати психолого-педагогічний контроль за розвитком дитини та корекції, заздалегідь, протягом дошкільного віку, інакше залучена в навчальний процес не готовою до нього, вона приречена на труднощі та долати їх буде нелегко. Для цього, починаючи з лютого місяця в школі починає працювати Школа майбутнього першокласника (http://savyntsi-nvo.edukit.kiev.ua/kabinet_psihologa/kabinet_psihologa/shkola_majbutnjogo_pershoklasnika/). Систематично проводиться робота, спрямована на  поглиблену діагностику дітей різних вікових категорій. Психологічною службою ведуться  протоколи, де  занотовуються всі дані психолого - діагностичних досліджень. Саме це дає можливість  здійснювати особистісно-орієнтований підхід у навчально-виховній роботі та відслідковувати розвиток дитини у динаміці. 

З метою визначення індивідуальних особливостей учнів та покращення індивідуального підходу до кожного учня було проведено ряд  психологічних досліджень. Зокрема, дослідження рівня пізнавальної  активності учнів (методика «Дослідження рівня пізнавальної активності учнів», автор Б. Пашнєв), дослідження  особливостей темпераменту  (опитувальник структури темпераменту В.М. Русалов – 8 кл.) та ін.; профорієнтаційна діагностика (диференційовано-діагностичний опитувальник інтересів – ДДО за Є. Клімовим - 9 кл.). Проводилося опитування  та анкетування учнів щодо вивчення поширеності вживання учнями тютюну, алкоголю, наркотичних речовин (8,9 кл.); соціометричні дослідження учнівських колективів (4,5 кл). 

Починаючи від навчання дітей у початковій школі, постійно ведеться спостереження за розвитком кожної дитини, використовуючи сучасні діагностичні методики. Так, з учнями 1го класу застосовується комплексна діагностика відповідно програмі дослідження рівня адаптації учнів до школи та 5го класу - програма дослідження адаптації п’ятикласників до закладу загальної середньої освіти.

Програми дослідження включають: виявлення загальних зон труднощів у адаптації першокласників до навчання в школі, виявлення учнів, що відчувають труднощі в освоєнні нового виду діяльності (навчання), мають проблеми з поведінкою для подальшої  допомоги їм у  адаптації до навчання у школі та надання рекомендацій: визначення внутрішньої позиції школяра, наявності  пізнавальної й навчальної мотивації у дитини (методика «Бесіда про школу», Т. Нєжнова), оцінювання рівня  шкільної мотивації та адаптації, визначення характеру психологічного комфорту учня у класі, емоційного стану (анкета  Н. Лусканової, модифікована), визначення  відношення   дитини до школи й рівня шкільної тривожності (малюнок  «Моя школа»); встановлення адаптивних механізмів учнів при переході з початкової до середньої школи; складання психолого-педагогічної характеристики класного колекти​ву (визначення шкільної мотивації,  методика Н. Лусканової, дослідження рівня і характеру тривожності, пов’язаної зі школою в учнів, методика Філлліпса, вивчення статусу особистості в колективі, метод соціометрії); виявлення дітей «гру​пи ризику» шкільної дезадаптації і, відповідно, збереження психічного та психофізичного здоров'я, попередження психічного перевантаження, сприяння процесу адаптації та соціалізації учні. Відповідно розроблено діагностичні програми для відстеження адаптації даних класів.
За результатами досліджень були проведені інтерактивні заняття для учнів, психологічний семінар для вчителів та збори для батьків.

Крім того діагностична робота включала діагностичні дослідження педагогів, а саме: Діагностика особистісних якостей вчителя (опитувальник), Інформаційна культура вчителя (тест).

Результати досліджень доводилися до  учасників навчально-виховного процесу під час консультацій, консиліумів, виступів перед педагогічним колективом на педрадах, семінарах, нарадах. 

За результатами досліджень проводилася просвітницька та корекційно - розвивальна робота.

 Корекційно-відновлювальна та розвивальна робота спланована та направлена на розвиток актуальної зони дитини: когнітивної сфери (вмінь, навичок, пізнавальних процесів), загальних і спеціальних здібностей, емоційно-вольової сфери, етичних норм і правил поведінки; на розвиток процесу пізнання себе та інших, спілкування, оволодіння знаннями; на формування навичок здорового способу життя, розширення досвіду. Були проведені корекційно - розвивальні заняття, заняття з елементами тренінгу, «години психолога»: заняття з циклу занять для учнів 1го класу, «Дружний клас» - для учнів 5го – 6го класів, «Емоції. Настрій. Почуття» - для учнів 2го – 4го класів;  заняття з обдарованими дітьми з циклу занять «Веселка».
 Проводилось індивідуальне (групове) консультування для всіх учасників навчально – виховного процесу. В рамках консультаційної роботи проведено консультації педагогічних працівників, учнів та батьків із проблемних питань, які їх цікавили: небажання дитини вчитися, неадекватна поведінка учнів, особисті проблеми, міжособистісні відносини; професійне визначення учнів 9го  класу, навчання та виховання дітей із особливими потребами, робота з обдарованими учнями, формування соціально-психологічної компетенції вчителя; вибір методів спілкування з дітьми; шляхи вирішення конфліктів; мотиви поганої поведінки.

  Тематика звернень  протягом навчального року  була різноплановою. З боку батьків із питань: мотивації  навчальної діяльності школярів; вікових особливостей дітей та шляхів їхньої психологічної підтримки; адаптації дітей до школи; невмотивованої агресії; роботи з дітьми з особливими освітніми потребами; взаємовідносин дітей; з боку педагогів: використання ефективних методів  стимулювання відповідної поведінки учнів; підвищення  комфорту й мікроклімату в класах;  мотивів  неадекватної поведінки; налагодження взаємодії з дітьми; шляхів подолання конфліктності; з боку учнів: за результатами  психодіагностичних досліджень; особистої взаємодії  в учнівському колективі;  подолання   конфліктності; розвиток навичок спілкування. Серед учнів найбільше актуальними є консультації на тему «Психологія спілкування та взаємовідносин», серед батьків та педагогів  незмінно найбільш актуальними - на тему  «Конфлікт, шляхи подолання конфліктних ситуацій». 

Під час періодів дистанційного навчання консультування, просвіта проводилися  через мережу месенджера Viber та через Кабінет психолога на шкільному сайті (http://savyntsi-nvo.edukit.kiev.ua/kabinet_psihologa/ kabinet _ psihologa/batjkam/): Секрети успішного навчання, Корінь насильства, Роль батьків у дистанційному навчанні, Як налаштувати на навчання після канікул, У країні дистанційних занять.

Психологічна просвіта спрямована на залучення всіх учасників навчально-виховного процесу до психологічних знань. Просвітницька діяльність здійснювалася в різноманітній формі. Всі ці форми сприяли знайомству учнів, батьків, педагогів із сучасним станом психологічної науки, основними закономірностями й умовами психічного розвитку людини, формуванню уявлення про практичну значимість психологічного знання й психологічної допомоги особистості, яка розвивається: Як вибрати професію?, Цікава психологія, Кібербулінг: захиститися можливо? -  для учнів; У країні дистанційних занять, Здоров’я – найвище благо, Корисні підказки – для педагогів;  Родина та школа, Відповідальність батьків за навчання та виховання дітей, Як навчити дитину справлятися зі стресами та відмовами - для батьків.

Робота з обдарованими дітьми. Пріоритетним напрямком роботи практичного психолога було визначення обдарованості та  розвиток обдарованих, талановитих та здібних учнів, розроблення рекомендацій зі створення сприятливих умов навчання та виховання. 

Оновлено банк даних на обдарованих дітей. Проведено дослідження особливостей розвитку особистості обдарованих дітей. Визначено напрямки роботи психологічної служби та педагогічного колективу: зосереджена увага на розвиток в учнів здібностей, які відповідають типу діяльності, що є ведучою для даного віку (ігрова, навчальна, комунікативна та ін.).

Психологічний  супровід обдарованої дитини здійснюється через: визначення спільно з дитиною її інтересів, здібностей, рівня творчого потенціалу, виду обдарованості тощо, формування міжособистісних стосунків в класі, допомога дитині в усвідомленому, особистісному виборі у складному сучасному житті; допомогу уникнення психологічного дисбалансу між внутрішнім світом  і зовнішнім впливом.

Впроваджується план корекційно-відновлювальної роботи з обдарованими дітьми, розроблено корекційно-розвивальну програму з психологічної підтримки обдарованих дітей: цикл занять «Веселка» з метою навчання прийомів  саморегуляції за допомогою релаксації, розвитку комунікативних здібностей, формування особливого емоційного мікроклімату в групі; розвитку творчих та інтелектуальних здібностей. Проведено консультації, просвітницькі заходи щодо впливу батьківського виховання на розвиток дітей. Надано рекомендації педагогам та батькам щодо психологічного та психічного розвитку обдарованих дітей.

Організаційно-методична робота охоплювала різні види діяльності: планування річне і поточне; складання звітів про виконану роботу; організаційно-методична підготовка психологічного супроводу учнів; обробка результатів психодіагностики; підготовка до проведення групових занять, годин психолога; підготовка до виступів на педрадах, семінарах, нарадах («Пріоритетні напрями роботи психологічної служби школи на 2020/21 навч.рік» - (педрада),  «Відстеження адаптації учнів 1 та 5 класів до навчання у школі/ основній школі» - (педрада)); підготовка до виступів на батьківських зборах;  самоосвіта (участь в онлайн-вебінарах, ознайомлення з новинками психологічної літератури);  підвищення фахового рівня. 
Підготовлені та складені пам’ятки, порадники для учнів, батьків, педагогів, відповідно запитів консультацій, звернень учасників навчально-виховного процесу.

Аналіз проведеної  роботи  дає змогу визнати роботу психологічної служби школи задовільною, підтвердити   правильність обраної стратегії роботи практичного психолога. 
На наступний рік продовжувати: накопичування та оновлення діагностичного та корекційного інструментарію з урахуванням сучасних вимог; у роботі з педагогічним колективом звернути увагу на спрямування професійного та творчого потенціалу вчителів і класних керівників на створення умов для розвитку компетентної особистості; активізувати психологічний супровід учнів школи з урахуванням обдарованості кожного учня та його психологічного стану; систематично підвищувати власну професійну кваліфікацію; поповнювати та оновлювати власні методичні матеріали.
8.3.   РОБОТА БІБЛІОТЕКИ
І. Діяльність шкільної бібліотеки   у Савинецькій гімназії    була спрямована на виконання завдань, які висуває перед нею перебудова всіх складових компонентів сучасної школи і здійснювалась з таких основних напрямків:

· Виховання в учнів інформаційної культури, культури читання, шанобливого  ставлення до книги.

· Формування  правової культури читачів, громадянськості, патріотизму, поширення  інтересу до рідного краю.

· Пропаганда здорового способу життя.

· Сприяння самоосвіті  учнів та вчителів за допомогою різних форм і методів роботи.

· Організація довідково-бібліографічного та інформаційного обслуговування читачів.

· Формування, використання і зберігання бібліотечного фонду.

· Популяризація літератури та книги.

І. Інформаційно-бібліотечна  робота (за окремим планом)
Протягом   навчального року  надавалася допомога педагогічному  колективу у доборі методичної та художньої літератури для проведення  відкритих уроків та різноманітних заходів. 

З метою підвищення професійної компетентності шкільних бібліотекарів району було відвідано  районні семінари. 
Всю роботу бібліотека проводить згідно річного плану. Для забезпечення читачів літературою необхідною для навчально-виховного процесу постійно вивчаються читацькі потреби. В цьому напрямку проводяться індивідуальні бесіди з учнями школи для вивчення їх інтересів та інформаційних потреб, бесіди з вчителями.

   Спільно з педагогічним колективом участь у проведенні предметних тижнів, надаю допомогу в підготовці і проведенні виховних заходів.  
Підготовлені   виставки до:

· тижня безпеки життєдіяльності;

· шевченківський тиждень.
Було оформлено книжкові виставки до знаменних дат року:

· До Міжнародного Дня миру;

· До дня визволення України від фашистських загарбників;

· До дня української писемності та мови;

· До дня пам’яті жертв голодомору;

· До всесвітнього дня боротьби зі СНІДом;

· До дня соборності України;

· До дня пам’яті жертв Голокосту;

· До Дня пам’яті героїв Крут;

· До річниці небесної сотні;

· До  дня народження В.О.Сухомлинського
· До річниці від дня народження Т. Г. Шевченка;

· До річниці аварії ЧАЕС (онлайн)

· До дня Святого Миколая

8.3. ВИХОВНА РОБОТА
У 2021-2022 н. р. в Савинецькій гімназії було створено максимально сприятливі умови для розвитку та формування особистісних здібностей кожної дитини в умовах пандемії та військового стану. 

Мета освітнього процесу: «Створення оптимальних передумов розвитку всебічно освіченої особистості, виховання громадянина-патріота України». 

Навчально-методична тема: «Модернізація освітнього процесу за рахунок підвищення професійної компетентності вчителя, поєднання динамічних традиційних та інноваційних форм і методів уроку на основі особистісно орієнтованого навчання і виховання, спрямованих на становлення освіченої, демократично орієнтованої, відповідальної, національно свідомої, моральної і самодостатньої особистості».

Виховна тема: «Використання передових технологій як умови для виховання людини громадянського суспільства та відповідної йому моральної культури особистості, орієнтованої на найдосконаліші соціокультурні стандарти, загальнолюдські та національні цінності».

Методична проблема педагогів школи: «Забезпечення формування особистості учня на основі розвитку його творчих можливостей і самовдосконалення в умовах особистісно-орієнтованого навчання та виховання».

Виховні заходи

Серпень 2021 рік

День Державного Прапора України, День Незалежності, День пам’яті захисників України, які загинули в боротьбі за незалежність, суверенітет і територіальну цілісність України.

Вересень 2021 рік

Свято Першого дзвоника, Виставка виробів із природного матеріалу та осінніх квітів «Дарунки пані Осені», Міжнародний день миру, Виставка композицій пані Осені, Туристичний захід (старти) присвячений Всесвітньому дню туризму.

Жовтень 2021 рік

Міжнародний день боротьби проти насилля, Виставка малюнків «Професія моїх батьків», День працівників освіти, «Лідер 2021/2022 навчального року» - вибори Президента шкільного учнівського самоврядування, Покрова Пресвятої Богородиці. День українського козацтва. День захисника України, День визволення України від фашистських загарбників (година пам’яті «Допоки пам'ять в серці не згасає»).

Листопад 2021 рік

Міжнародний день толерантності, Всесвітній день дитини, Єдиний день правових знань до Всесвітнього Дня Гідності та Свободи «Сучасна демократія», День пам’яті жертв голодомору та політичних репресій. Всеукраїнська акція «Засвіти свічку», Осінньо-зимова виставка «Осені – бувай, зимоньку - зустрічай!»

Грудень 2021 рік

Всесвітній день боротьби зі СНІДом, Міжнародний день волонтерів, День Збройних Сил України, День української хустки, Міжнародний день прав людини, День вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС, Всеукраїнський тиждень права, Свято «Віримо в дива Чудотворця – Святого Миколая», Виставка стіннівок «Свято наближається», Організація новорічних свят: «Свято до дня Святого Миколая, Новорічне свято «Новорічна казка».

Січень 2022 рік

День Соборностi України, Міжнародний день пам'яті жертв Голокосту, День пам'ятi Героїв Крут.

Лютий 2022 рік

День безпечного Інтернету, Свято зустрічі випускників (відео-привітання), День Святого Валентина (День закоханих), Всесвітній День доброти, День Героїв Небесної Сотні, Мiжнародний день рiдної мови, 150  років  від  дня  народження  Лесі  Українки.

Березень 2022 рік

    Мiжнародний жiночий день (міжнародний день прав жінок), День народження Тараса Григоровича Шевченка (1814-1861), українського поета, художника, мислителя, Загальнонаціональна хвилина мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії Російської Федерації проти України,

Квітень 2022 рік

Всесвітній день здоров'я, Всесвітній день Землі, День Чорнобильської трагедії (1986), Виховна година «Як захистити себе під час військового стану», Бесіда «Обережно! Вибухонебезпечні предмети! Правила поведінки з вибухонебезпечними предметами».

Травень 2022 рік 

День Європи, День матері, День української вишиванки, Свято Останнього дзвоника.

Червень 2021 рік

Міжнародний день захисту дітей, День Конституції України.

9. Збереження і зміцнення здоров'я учнів та працівників.
 Медичне обслуговування учнів та працівників школи організовано відповідно до нормативно-правової бази. 

Вчителі у серпні пройшли поглиблений медичний огляд. Працівник їдальні та садочка пройшли медичні огляди два рази на рік. Проходження медичного огляду фіксується в санітарних книжках установленого зразка,  які реєструються і зберігаються у  шкільному сейфі. Порушень   у  проходженні   медичних  оглядів    працівниками  школи     не  виявлялося. 

    Щорічно діти також проходять медичне обстеження на базі  Рокитнянської поліклініки. 
	Фізкультурні

групи
	2021/2022

	спецгрупа
	5

	звільнені
	2

	основна
	67


Організаційна робота медичної сестри. 
 Всі діти мають медичні картки, з відповідними записами про стан здоров’я. За даний навчальний рік дітей які перебувають на диспансерному обліку в нас немає. Всі вихованці мають щеплення відповідно до календаря щеплень. (Не мають щеплень 2 дітей за релегійними переконаннями батьків).
 Медичний огляд дітей проводився згідно наказу МОЗ України «Про удосконалення амбулаторно-поліклінічної допомоги дітям в Україні» №434 від 29.11.2002р.  Медичним працівником проводилося антропометричні виміри вихованців 2 р ази на рік(восени і навесні), з відповідними записами у журналах. Огляд на педикульоз і  коросту проводився 2 рази на місяць. Сестра медична систематично контролює проведення фізкультурно-оздоровчої роботи (ранкова гімнастика, за гартувальні процедури, гімнастика після денного сну).

 Медичний працівник протягом року здійснював систематичний контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних умов. В приміщенях КЗО проводилося щоденне прибирання і один раз на тиждень генеральне прибирання з використанням дез. засобів . Двічі рази на місяць змінюється постільна білизна та рушники.

 Медичною сестрою проводилася санітарно-просвітницька робота серед працівників кухні, вихователів, помічників вихователів та батьків, відповідно до вимог Законів України « Про дошкільну освіту», « Про охорону дитинства».
Цікавими оздоровчими заходами у школі є проведення  бесіди з лікарями, показ відеофільмів про шкідливість   куріння, наркотиків, алкоголю, виступи на загальношкільних лінійках.
10. Організація харчування учнів у навчальному закладі:
Важливим аспектом збереження здоров'я учнів є створення умов для раціонального харчування дітей протягом  перебування у гімназії. Організація харчування учнів закладу регламентується  законами України «Про освіту» (ст. 25), «Про загальну середню освіту» (ст.22), «Про охорону дитинства» (ст. 5), Постановою Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 № 1591 «Про затвердження норм  харчування у навчальних та оздоровчих закладах», іншими нормативними документами.
В 2021/2022 навчальному році  організовано харчування учнів:

-у дошкільній групі орієнтовно  - 15 гривень на день це доплата батьків до повної суми.

-1-4 класів  за рахунок доплати батьківських коштів у розмірі 13 грн. 

- 5-9 класи за рахунок батьківських коштів 27,37 грн. 

- Безкоштовним харчуванням харчуються діти з малозабезпечених сімей при умові надання довідок. (Додаток 1)

Суворо виконуються всі необхідні умови санітарного контролю за термінами й умовами зберігання та реалізації продуктів, дотримується питний режим.

Харчування  проводилось  на основі   перспективного  меню,   затвердженого  санстанцією  та дирекцією  школи, де  було  передбачено   калорійність   їжі   відповідно  встановлених  норм.
Перші  блюда  (борщ, різні  види  супів) , другі   блюда  (каші, салати , бутерброди),   треті  блюда  (чай , какао   з  молоком).
Шкільна  їдальня   працювала  згідно  графіку  роботи, затвердженого  дирекцією  школи.
Всі  продукти  харчування  завозяться централізовано.
Учні  перебувають у їдальні в супроводі класних керівників.

На даний час харчоблок потребує капітального ремонту та переобладнання інвентарем.

11. Стан охорони    праці   та  безпеки   життєдіяльності.

Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час навчально-виховного процесу визначається у діяльності педколективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організацій навчально-виховного процесу, та інших численних нормативних актів, які регламентують роботу школи з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації школи. 
У 2021/2022навчальному році безпечне проведення навчально-виховного процесу здійснювалось згідно Положенням про організацію роботи з охорони праці.

Учні та вчителі навчального закладу дотримуються вступного інструктажу з безпеки життєдіяльності з учнями та інструкцій з охорони праці для вчителів.

Адміністрацією закладу в навчальний період  були призначені комісії з контролю за безпечною експлуатацією приміщень та будівлі, а також роботи електричних пристроїв (робота електроприладів в їдальні, персональної та оргтехніки).

Згідно зі статтею 17 Закону України «Про охорону праці» та статтею 169 Кодексу Законів про Працю усі працівники закладу проходять попередній і періодичний медичний огляд.

З метою організації розробки комплексного плану в школі видаються накази адміністрації, якими призначається відповідальна особа з охорони праці, пожежної безпеки та електрогосподарства.

Будівля школи та приміщення закладу, забезпечені первинними засобами пожежогасіння: вогнегасниками, пожежним інвентарем (пожежними щитами та стендами, пожежними відрами, ящиком з піском тощо). Вогнегасники наявні, перезаряджені,  розміщені у легкодоступних місцях, які унеможливлюють їх пошкодження.

По всій школі розміщені плани евакуації у разі небезпеки чи аварії. У травні місяці рівні, проводилась тренування евакуації під час проведення Дня цивільного захисту.

На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. Регулярно відбуваються цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями. У школі в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. 
Питання охорони праці та попередження травматизму неодноразово обговорювалися  на нарадах при директорові.
 12. Фінансово-господарська діяльність.
       Адміністрацією школи приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу.  Коридори, школи  поступово оновлюються, заплановано провести косметичні роботи усіх коридорів школи, покраска панелей та капіталний ремон коридора старої будівлі. Техпрацівниці проводять побілку бардюр, приводять у належний стан клумби біля школи, скошують траву.  Обслуговуючим персоналом (техпрацівницями та ремонтниками) проводиться винесення та  захоронення сміття з території школи.
В кожного класу є своя клумба за якою вони доглядають. Також двірник вміло та з любовю  доглядає за клумбами.

           У  школі   створені  умови  для  роботи  і  навчання,  навчальні  кабінети      відповідають   вимогам.  У цьому році  заплановано   капітальний  ремонт  для 1 класу та матеріалів для ремонту на даний час не отримано
  Класні приміщення 1-го класу, 2-го,3-го, 4-го та  дитячого садочка оснащені новими магнітними дошками. На протязі останніх 2-х тижнів місяця буде зроблено косметичний ремонт у всіх класах та коридорах школи. 
ПРОТЯГОМ 2021/2022н.р. У НВО ПОСТУПИЛО ЧЕРЕЗ ВІДДІЛ ОСВІТИ, НАСТУПНІ МАТЕРІАЛИ:

	№ з/п
	Найменування

	1. 
	Ноутбук

	2. 
	Парти учнівськи для НУШ

	3. 
	Дошка коркова

	4. 
	Роздатний матеріал

	5. 
	Lego

	6. 
	Стінка

	7. 
	Набори ігор та редметів для НУШ


Також зроюлено капітальний ремонт даху будівлі. Вставлено пластикові вікна в біологічному, спортивному залі.
13. Управлінська діяльність.  
Управління школою здійснюється згідно річного плану роботи школи, плану внутрішкільного контролю та календарних планів вчителів-предметників і планів виховно роботи класних керівників. Така система планування, що відпрацьована у школі і заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників навчально-виховного процесу, забезпечує координацію їх діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню навчально-виховного процесу й забезпечує планомірний розвиток школи.
У  навчальному  закладі в наявності усі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу. З підключенням школи до провідної мережі Інтернет стало можливим користуватися матеріалами сайтів по кабінетах.

Працює  сайт Савинецької гімназії усі новинки, нформації, плани правила поведінки у школі, уся інформація необхідна для учнів, вчителів, висвітлюється на сайті. 
Аналіз результатів внутрішньошкільного контролю знаходить відображення у рішеннях педагогічної ради школи, відповідних наказах по навчальному закладу. Крім контролю за рівнем знань та навчальних досягнень учнів проводяться систематичні дослідження стану відвідування занять та стану навчальної дисципліни. 
       Враховуючи сучасні вимоги, стиль керівництва школою більш близький до демократичного, так як більшість рішень приймаються на основі врахування думки колективу й інтересів справи.

       Директор школи у роботі з працівниками дотримується партнерського стилю керівництва. Проблеми обговорюються й виробляються різні варіанти рішення, з них обирається найбільш оптимальний, затверджується і в подальшому здійснюється. 

14. Відвідування  учнями  школи
На виконання ст. 3 Закону України «Про освіту», ст. 12 «Про загальну середню освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 13.09.2017 № 684 «Про затвердження Порядку ведення обліку дітей шкільного віку та учнів», з метою забезпечення конституційного права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти в школі, удосконалення постійного контролю за охопленням навчанням і вихованням учнів в школі важливим завданням є контроль за відвідуванням учнями навчальних занять.

 Протягом  2021/2022навчального року на постійному контролі перебувала шкільна документація (книги обліку відсутніх, класні журнали, медичні довідки, письмові пояснення батьків щодо причин відсутності дітей на уроках).

 Щоденно ведеться контроль за відвідуванням учнями школи: вчителями-предметниками на уроках, класними керівниками на сторінках Зведеного обліку відвідування в класних журналах (відповідно до Вказівок до ведення журналу) та журналі «Облік відвідування учнями школи», в якому після першого уроку класні керівники  записують прізвище відсутніх учнів.  Адміністрацією школи вивчається питання відвідування, аналізується в наказах, на педрадах 
Класний керівник збирає матеріали, які засвідчують причину пропуску уроків: пояснювальні записки від батьків, довідки з лікарні та поліклініки.
Питання відвідування учнями школи розглядалося на батьківських зборах, педагогічній раді та  раді профілактики. 

Аналіз  відвідування  учнями  занять  2021/2022н.р. 

	Клас


	Кількість пропущених днів/уроків за

рік
	Кількість пропущених днів/уроків за

рік  через хворобу

	
	
	

	1
	77
	77

	2
	275
	147

	3
	148
	148

	4
	152
	152

	5
	211
	119

	6
	205
	109

	7
	254
	87

	8
	154
	71

	9
	229
	142
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